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1. Nota Introdutéria

O presente documento - Plano de Desenvolvimento Curricular (PDC) - pretende abranger
todos os pressupostos inerentes a filosofia de atuacdo deste agrupamento, articulando todos os
documentos orientadores do Agrupamento de Escolas José Sanches e Sdo Vicente da Beira.

Partindo dessas orientacdes, o Plano de Desenvolvimento Curricular explicita a forma
como se operacionalizam os objetivos definidos por forma a promover 0 sucesso educativo dos
nossos jovens e define-se como anexo do Projeto Educativo

Construido a partir de um conjunto de colaboragbes da comunidade educativa do
Agrupamento, define as linhas de concretizacdo das estratégias delineadas no Projeto Educativo
do Agrupamento que, combinadas com as Orienta¢des Curriculares para a Educagéo Pré-escolar,
as Aprendizagens Essenciais, o Perfil do Aluno & Saida da Escolaridade Obrigatéria e o previsto
no Despacho Normativo 10-B/2018, contribuem para a operacionalizagdo de um percurso
orientado para o sucesso das criancas e alunos e para a identidade do Agrupamento.

2. Projeto Educativo

Tendo como objetivo a concretiza¢do da filosofia inerente ao projeto educativo, recordam-se
neste documento a missdo e a visdo do mesmo.

A. Missao

Criar um ambiente de aprendizagem, de desenvolvimento de competéncias onde o aluno
adquira multiplas literacias que Ihe permitam responder aos desafios do século XXI.

B. Viséo

LEMA:
Escola de multiplas literacias, aberta a mudanca, a comunidade e ao mundo.
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3. Formas de Organizacao Geral
3.1. Calendério Escolar

O calendéario define-se tendo em conta o enquadramento legal e sera, no final de cada ano letivo,
aprovado em Conselho Pedagogico.

3.2. Funcionamento da organizacao — Codigo de Conduta

O Cddigo de Conduta do agrupamento define as regras para todos os intervenientes no
processo de ensino e aprendizagem, com o intuito de promover o bom funcionamento da
instituicdo. Considera-se o conhecimento do cédigo de conduta essencial para o desenvolvimento
das competéncias sociais e pessoais.

A. Cbdigo de Conduta dos Alunos
1. Deveres dos alunos

1. Respeitar a autoridade e as instrucdes dos professores e do pessoal ndo docente.

2. Respeitar os outros alunos.

3. Zelar pela preservacéo, conservacdo e asseio das instalacdes, material didatico, mobiliario e
espagos escolares, fazendo correto uso dos mesmos.

4. Ser assiduos, pontuais e empenhados no cumprimento de todos os seus deveres, ho ambito
das atividades escolares.

5. Respeitar a integridade fisica e psicoldgica de todos os membros da comunidade educativa, nao
praticando quaisquer atos, designadamente violentos, independentemente do local ou dos meios
utilizados, que atentem contra a integridade fisica, moral ou patrimonial dos professores, pessoal
ndo docente e alunos.

6. Prestar auxilio e assisténcia aos restantes membros da comunidade educativa, de acordo com
as circunstancias de perigo para a integridade fisica e psicolégica dos mesmos.

7. Respeitar a propriedade dos bens de todos os membros da comunidade educativa.

8. Permanecer na escola durante o seu horario, salvo autorizagdo do encarregado de educacéo ou
da direcdo da escola.

9. N&o possuir e/ou ndo consumir substancias aditivas, em especial drogas, tabaco e bebidas
alcodlicas, nem promover qualquer forma de trafico, facilitacdo e consumo das mesmas.

10. N&o captar sons ou imagens, designadamente, de atividades letivas e ndo letivas, sem
autorizacdo prévia dos professores, dos responséaveis pela dire¢cdo da escola ou supervisdo dos
trabalhos ou atividades em curso, bem como, quando for o caso, de qualquer membro da
comunidade escolar ou educativa cuja imagem possa, ainda que involuntariamente, ficar
registada.

11. N&o difundir, na escola ou fora dela, nomeadamente, via internet ou através de outros meios
de comunicacédo, sons ou imagens captados nos momentos letivos e ndo letivos, sem autorizagéo
da direcdo da escola.

12. Cuidar da sua higiene pessoal e apresentar-se com vestuario que se revele adequado, em
funcéo da idade, da dignidade do espaco e das atividades escolares.

13. Reparar os danos por si causados a qualquer membro da comunidade educativa ou em
equipamentos ou instalacdes da escola ou outras onde decorram quaisquer atividades
decorrentes da vida escolar e, ndo sendo possivel ou suficiente a reparacdo, indemnizar os
lesados relativamente aos prejuizos causados.

14. Nao entrar nos pavilh8es sem autorizacdo do professor e/ou assistente operacional.

4
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15.Comunicar ao professor/assistente operacional/direcdo, sempre e logo que seja detetado
material danificado.

16. Nao promoverem/cometerem qualquer tipo de fraude.

17. Entrar e sair em todos 0s espacos escolares de forma ordeira.

18. N&o utilizar patins, skates, bicicletas ou outros meios similares, dentro do recinto escolar.

19. Conhecer e cumprir o estatuto do aluno, regulamento interno e codigo de conduta.

2. Na sala de aula

Os alunos:

1. No inicio e no final de cada aula, o delegado de turma devera cooperar com o professor na
verificagdo do estado da sala e do seu equipamento (limpeza, material danificado ou
desaparecido, etc.).

. N&o podem levantar-se sem autorizac¢ao.

. N&o podem mascar pastilha elastica.

. N&o podem usar bonés, gorros ou capuzes.

. N&o podem comer e/ou beber, com excec¢édo de agua.

. Devem respeitar as regras de comunicacéo.

. Tém de fazer os trabalhos pedidos pelo professor e participar ativamente nas tarefas propostas.

. Tém de deixar a sala de aula limpa e arrumada.

. N&o podem mexer nos estores sem autoriza¢éo do professor.

© 00 N O b WN

B. Codigo de Conduta do Pessoal Docente e Nao Docente

Os professores e assistentes operacionais tém o dever de:

1. Exercer o seu papel de figura de autoridade.

2. Conhecer bem as suas fungdes e os procedimentos do Agrupamento.

3. Fazer cumprir as normas e as regras do Agrupamento e agir de acordo com os procedimentos
instituidos.

4. Fazer um esfor¢o construtivo para criar condi¢cdes de aprendizagem saudaveis e seguras.

. Chegar a horas e s6 deixar os alunos sair da aula a hora prevista.

. Respeitar os alunos e todos os membros da comunidade escolar e fazer-se respeitar.

. Participar na educac¢éo dos alunos e membros da comunidade.

. Exercer as suas fungdes com empenho e profissionalismo.

. Comunicar superiormente sempre que algo ndo esteja a correr de acordo com o previsto.

10. Garantir que os espacos fiquem limpos e arrumados.

11. N&o utilizar telemdveis ou outros equipamentos multimédia nos espacos de aula e durante as
mesmas, para uso pessoal.

12. Cooperar na promoc¢do do bem-estar dos alunos, protegendo-os de situacdes de violéncia
fisica ou psicolégica, se necessario solicitando a intervencdo de outros (equipa de intervengédo e
apoio/diretores de turma/professores tutores/direcéo).

©O© 00N o O,
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C. Cbodigo de Conduta dos Pais e Encarregados de Educacéo

Os pais e encarreqgados de educacédo tém o dever de:

1. Ser responsaveis pela educacéo dos seus filhos.

2. Colaborar no cumprimento das regras definidas no cédigo de conduta dos alunos.

3. Exercer o seu papel de figura de autoridade, estabelecendo limites.

4. Reconhecer e respeitar a autoridade dos professores no exercicio da sua profissao e incutir nos
seus filhos ou educandos o dever de respeito para com os professores, assistentes operacionais,
assistentes técnicos e os colegas da escola, contribuindo para a preservacao da disciplina e
harmonia da comunidade educativa.

5. Manter-se informados acerca de tudo o que se relaciona com os seus filhos.

6. Comunicar com o diretor de turma/professor titular de turma, sempre que julguem pertinente,
nas horas estipuladas para o efeito.

7. Promover a comunicagdo saudavel com o Agrupamento, confiando e dando credibilidade a
escola.

8. Participar ativamente na gestao de problemas de indisciplina.

9. Verificar regularmente as mensagens da escola através da caderneta escolar, ou outros meios
de comunicag&o.

10. Verificar regularmente o caderno diario e acompanhar os trabalhos de casa do seu educando.
11. Comparecer sempre que forem chamados a escola.

12. Indemnizar a escola relativamente a danos patrimoniais causados pelo seu educando.

13. Manter atualizados os seus contactos telefonicos, enderec¢o postal e eletrénico, bem como os
do seu educando, quando diferentes, informando a escola em caso de alteragéo.

14. Promover uma cultura de trabalho, de empenho e de brio pessoal.

15. Conhecer o Projeto Educativo, estatuto do aluno e o regulamento interno da escola

3.3. Oferta Educativa

- Pré-escolar
- Ensino Regular:
v' Ensino Basico - 1°, 2° e 3° ciclos e Turmas mistas do Ensino Artistico de Musica
v" Ensino Secundario - Cursos Cientifico-Humanisticos: Ciéncias e Tecnologias e Linguas e
Humanidades;
- Curso Profissional de Técnico de Gestdo e Programacao de Sistemas Informéticos e de Técnico
de Apoio Psicossocial;
- Programa Integrado de Educacgéo e Formacéo — PIEF.

4. Organizacgao Curricular

4.1. Horarios de Funcionamento
Todos os horérios seguirdo as orientacdes aprovadas em Conselho Geral.
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4.2. Critérios para a Constituicdo de Turmas

No exercicio da competéncia que Ihe é atribuida pelo Decreto-Lei 75/2008, alterado pelo Decreto-
lei 132/2012, e tendo como base a legislacdo em vigor, o Conselho Pedagogico definiu os
seguintes critérios para a constituicdo de turmas nos varios niveis de ensino:

Na constituicdo de turmas, em quaisquer niveis de ensino, prevalecem os critérios de ordem
pedagdgica:

- Respeitar a heterogeneidade, tendo em conta a idade, sexo e o perfil dos alunos;

- Assegurar a continuidade do grupo-turma no ciclo de ensino;

- Respeitar as orientacdes dos educadores/professores titulares de grupo/turma da Educacéo Pré-
escolar, 1° Ciclo, do conselho de turma no 2° e 3° Ciclos, desde que estas ndo contrariem a
legislacéo e estejam devidamente fundamentadas;

- A distribuicdo dos alunos retidos far-se-& de forma equilibrada pelas varias turmas;

- Integrar, de acordo com a lei vigente e as indicagBes do conselho de turma, os alunos cujo
Relatério Técnico Pedagdgico identifique como medida de acesso "aprendizagem e a incluséo a
necessidade de integracdo em turma reduzida. Estas turmas serdo constituidas por 20 alunos e
ndo poderdo incluir mais de 2 alunos nesta situacéo. A reducdo da turma fica dependente de
acompanhamento e permanéncia destes aluno na turma em pelo menos 60% do tempo curricular.

- Nos cursos cientifico-humanisticos, as turmas sdo constituidas por um maximo de 24 alunos,
sempre que no relatério técnico-pedagdgico seja identificada como medida de acesso a
aprendizagem e a inclusdo a necessidade de a turma que o aluno frequenta ser reduzida, ndo
podendo esta incluir mais de dois alunos nestas condigdes.

- Serdo colocados na mesma turma alunos vindos do estrangeiro, com dificuldades especiais em
Lingua Portuguesa, a fim de facilitar a implementacdo das medidas de apoio pedagégico
legalmente previstas.

- A opcéo de Lingua Estrangeira, sobretudo nas turmas do ano inicial do 3° ciclo.

Cabe a diretora, ap0s a apresentacdo das propostas de constituicdo de turmas, pedir junto dos
servigos do Ministério de Educacéo as respetivas autorizagdes, devidamente fundamentadas, das
turmas que ndo respeitem os preceitos legais definido no Despacho Normativo n.° 10-A/2018 de
19 de junho, alterado pelo Despacho Normativo n® 16/2019 de 4 de junho.

Assim conforme previsto no Despacho normativo n.° 10-A/2018 de 19 de junho, alterado pelo
Despacho normativo n°16/2019 de 4 de junho, as turmas séo constituidas por:

- Pré-escolar — grupos: 20-25 criangas;

- 1°CEB - 1° ano: 24 alunos, restantes anos: 26 alunos/ turma. Com mais de dois anos de
escolaridade:18 alunos em escolas de lugar Unico ou 22 alunos, caso a escola tenha mais de um
lugar,;

- 2° e 3°CEB e Ensino Secundario — 5° e 7° anos: 24 a 28 alunos; no 10° ano: 24 a 28 alunos;
restantes anos de escolaridade: de 26 a 30 alunos;

- Ensino Profissional - turmas de 1° ano do ciclo de formacéo de 22 a 28 alunos; turmas de 2° e
3° anos do ciclo de formacédo de 24 a 30 alunos

- As disciplinas de opcéo: 20 alunos.

Turmas de continuidade — a funcionar com qualquer nimero de alunos se for Unica.

No ensino basico - turmas que tenham alunos com medidas seletivas ou adicionais (Decreto-Lei
n°® 54/2018) que prevejam o direito a turma reduzida (2 no maximo em cada turma) — 20 alunos.

No ensino secundario - turmas que tenham alunos com medidas seletivas ou adicionais
(Decreto-Lei n® 54/2018) que prevejam o direito a turma reduzida (2 no maximo em cada turma) —
20 alunos.

7
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PEDIDO DE TRANSFERENCIA DE TURMA

- O encarregado de educacédo podera, no prazo de cinco dias Uteis e apés afixacdo das listas
provisérias das turmas, requerer por escrito a transferéncia de turma do seu educando,
fundamentando a razdo desse pedido.

- Cabe a Diretora deferir ou ndo o requerimento por razbes de carater pedagégico e/ou
administrativas, ouvidos os professores titulares de turma/ diretores de turma da turma de
matricula e da turma pretendida e o coordenador de diretores de turma.

4.3. Critérios para a elaboracéo dos Horarios

4.3.1. Principios

A responsabilidade da distribuicdo do servico docente € do Diretor, de acordo com o disposto na
alinea d) do ponto 4 do artigo 20° do Decreto-Lei n.° 75/2008, alterado pelo Decreto-Lei n.°
137/2012.

E competéncia do Diretor superintender a elaboracéo dos horarios, aplicados os critérios definidos
pelo Conselho Pedagdgico e aprovados em Conselho Geral, de acordo com o disposto na alinea
¢), ponto 4 do artigo 20°, alinea I), ponto 1 do artigo 13° e alinea k) do artigo 33° do Decreto-Lei,
acima mencionado.

A elaboracdo de horarios quer das turmas quer dos professores obedecerd primordialmente a
critérios de ordem pedagogica.

Para a elaboracdo de horarios conjugar-se-80 os interesses dos discentes e da escola, no
respeito inequivoco dos normativos legais vigentes e do regulamento interno.

4.3.2. Critérios gerais

A apresentacdo de cada horario obedecera ao esquema de tempos letivos devidamente definidos
quanto ao seu inicio e conclusdo, em cada um dos estabelecimentos que constituem o
Agrupamento de Escolas José Sanches e S&o Vicente da Beira.

Cada aula do 2°, 3° ciclo e secundério correspondera a um tempo de 50 minutos.

O periodo minimo destinado ao almogco serd de uma hora de acordo com o estabelecido no
Despacho Normativo n.° 10-A/2018.

As aulas de Educagéo Fisica s6 poderao iniciar-se 1 hora ap6s o término do periodo definido para
0 almocgo, em cada dia e turma, de acordo com despacho citado anteriormente.

As reunides dos érgaos de administracdo e gestao, estruturas de orientacdo educativa ndo podem
colidir com as atividades letivas.

4.3.3. Critérios de nomeacéao dos Diretores de Turma

Na atribuicdo das Dire¢cdes de Turma deve atender-se ao seguinte critério: dar sequéncia ao cargo
ao longo do ciclo de estudos.

Devera atender-se também ao perfil do docente, quer a nivel da sua relagdo com os alunos e
encarregados de educacdo, quer a nivel do grau de desempenho do cargo, bem como a
experiéncia do mesmo.

Deve evitar-se a atribuicdo de mais do que uma direcéo de turma ao mesmo docente e a docentes
que nao tenham todos os alunos da turma.

8
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4.3.4. Elaboracédo dos Horérios

No Pré-escolar:

O horario dos alunos deve ser distribuido ao longo dos 5 dias da semana de modo equilibrado.
Auscultados os encarregados de educagéo e autarquia, devera ser articulada a componente da
responsabilidade da educadora e a componente de apoio a familia.

No 1° Ciclo:

O horario dos alunos deve ser distribuido ao longo dos 5 dias da semana de modo equilibrado, de
acordo com o numero de horas do respetivo plano de estudos.

As atividades curriculares decorrem de acordo com o horério elaborado para a turma, tendo em
conta as indica¢gfes legalmente previstas para cada area curricular disciplinar e das opces
assumidas pelo departamento, aprovadas em Conselho Pedagégico.

Deverdo ser definidas em departamento curricular as formas de articulagdo das atividades
curriculares da responsabilidade do professor titular de turma com as Atividades de
Enriguecimento Curricular.

Nos 2°/3° Ciclos do EB e no Ensino Secundario:

O horério dos alunos deve ser distribuido ao longo dos 5 dias da semana de modo equilibrado,
prevendo, sempre que possivel, pelo menos uma tarde livre, de acordo com o numero de horas do
respetivo plano de estudos. Excetuam-se desta condi¢do as turmas dos cursos profissionais.
Relativamente ao funcionamento das aulas da tarde, devera evitar-se coloca-las na tarde de 42
feira, uma vez que colide com as atividades do Desporto Escolar, Projetos e Apoios.

O apoio sera marcado em horéario livre da turma, respeitando no entanto o limite do términus das
atividades letivas, tendo em conta os transportes escolares.

Podera efetuar-se uma alteracao pontual aos horarios dos alunos para efeitos de substituicdo por
auséncia dos docentes.

4.4. Critérios para a distribuicédo de Servico

4.4.1. Critérios Gerais de distribuicao de servigco

No ambito da distribuicdo de servico docente, reafirma-se o primado da importancia fulcral do
aluno na escola, pelo que as preferéncias dos docentes apenas deverdo ser tomadas em conta
quando néo colidam com os objetivos da escola enquanto instituicdo, ndo prejudiquem o seu bom
funcionamento nem contrariem as disposi¢fes legais e regulamentares.

Procurar-se-4 manter a continuidade do professor na turma, desde que ndo haja motivos que
aconselhem a sua substituicdo (situacdes registadas em documentos oficiais ou do conhecimento
da Dire¢&o) ou por proposta de melhor funcionamento das atividades letivas decidido em reunido
de departamento.

Na distribuigdo de servigo dever-se-a ter em linha de conta a adequagéo do perfil do professor as
necessidades da turma designadamente quanto aquelas que apresentem problemas de
assiduidade, indisciplina, insucesso repetido, etc.

Dever-se-a evitar a atribuicdo de turmas com disciplinas sujeitas a exame final a professores para
0s quais haja previsibilidade de auséncia prolongada.

A distribuicdo de servico no grupo de recrutamento deverd obedecer ao principio da equidade,
evitando deste modo a atribuicao de varios niveis de ensino ao mesmo docente, com excecao da
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distribuicdo de servigo letivo da Escola Béasica de S&o Vicente da Beira, em que os docentes
deverdo assumir todos os niveis da disciplina que lecionam por forma a reduzir os encargos com
deslocacées.

4.4.2. Critérios especificos de distribuicdo de servico

O critério de distribuicio da componente letiva aos docentes define-se pela continuidade
pedagodgica dentro do mesmo ciclo de estudos, respeitando a legislacdo na atribuicdo de horarios
com auséncia da componente letiva, a excegdo da educagao pré-escolar, em que nos anos de
concurso interno prevalece a graduacao profissional.

Para os docentes da educagéo especial estabelecem-se, por ordem de prioridade, 0os seguintes
critérios na distribuicdo de servico:

- Continuidade pedagdgica (salvaguardando situacdes em que, por razbes atras enunciadas e
pedagogicamente se imponha outra necessidade);

- Graduacéo profissional.

A distribuicdo de servico para o apoio tutorial especifico devera ter em conta o perfil do docente,
nomeadamente que estabeleca com os alunos uma relacdo de empatia que permita ao aluno
sentir o apoio necessario para a superacdo das dificuldades quer de ambito escolar como
emocional e pessoal, uma vez que compete ao professor tutor:

- Acompanhar o processo educativo de cada aluno;

- Facilitar a integracdo do aluno na turma e na escola;

- Apoiar o aluno no seu processo de aprendizagem incutindo habitos de estudos e rotinas de
trabalho;

- Proporcionar uma orientagéo educativa a nivel pessoal, escolar e profissional de acordo com as
aptiddes, necessidades e interesses manifestados;

- Promover um ambiente de aprendizagem que permita o desenvolvimento de competéncias
pessoais e sociais;

O professor tutor deverd ainda ter competéncias no ambito relacional uma vez que devera
envolver a familia e reunir com os docentes do conselho de turma para analisar as dificuldades e
os planos de trabalho destes alunos.

Horarios

- Na componente letiva, as educadoras e os docentes de 1° ciclo deverdo ter 25 horas, 0s
restantes 22 tempos letivos de 50 minutos.

- Na componente nao letiva, sera efetuada a seguinte distribuicdo, tendo em conta o critério
organizacional quando atribuido para efeitos de gestdo intermédia e atendimento aos EE (no pré-
escolar e 1° ciclo) ou pedagdgico quando atribuido a atividades com os alunos homeadamente
apoios pedagogicos e/ou tutorias. Nos casos em que existe deslocacdo entre varias escolas do
agrupamento, inclui-se a mesmo na CNL.

No ambito da constituicdo das Equipas Pedagodgica sera atribuido um tempo da CNL ou CL
(recorrendo ao crédito horario). Essas equipas deverdo potenciar o trabalho colaborativo e
interdisciplinar, planear o trabalho a desenvolver nos conselhos de turma com vista ao combate ao
insucesso.

- Componente nao letiva de estabelecimento — 2 horas (pré-escolar e 1° ciclo) ou 2 tempos de
50mn (2°, 3° ciclos e secundario);

- Trabalho Individual (inclui as reunifes) — 11 horas;
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Nas horas de reunifes, os coordenadores deverdo promover momentos de partilha e de reflexado
dos docentes sobre as praticas pedagdgicas e a interligacdo entre os diferentes niveis de ensino.
Na distribuicdo de servico aos docentes de educacao fisica, devem, sempre que possivel, ser
imputadas de acordo com o despacho do desporto escolar n°® 783/2018, ponto 3, horas da
componente nao letiva, para desenvolver um conjunto de atividades nivel | do desporto escolar

(atividade interna).

Todas as horas de apoio ou projetos faréo parte integrante do horario do docente.

5. Desenho Curricular
5.1. Pré-Escolar

Areas de Contelido

Formacgao Pessoal e Social

* [dentidade pessoal e
autoestima

» Autonomia e
responsabilidade

» Educacao para os valores e
cidadania

» Educacéo para a diversidade

Dominio da educacéo motora

~ . ~ Domini ao artisti
Expresséo e comunicagao 0 0 da educagdo artistica

Dominio da linguagem oral e
abordagem a escrita

Dominio da matemaética

Educacéo para a saude
Conhecimento do mundo Educacéo ambiental
Conhecimento cientifico

Total: 25 horas

Componente de atividades e | Areas de atividade: Desportiva,
de apoio a familia Musical, Dramatica e Tecnolégica

Variavel

5.2.1° Ciclo
Carga horéria semanal (horas)
Componentes do o~ 7o 306 40 Total de
curriculo e S horas
anos de escolaridade anos de escolaridade
Portugués 7h 7h 25h
Matematica 7h 7h
o
Estudo do meio v § 3h 3h (O total
8 £ i
Educacéo Artistica S =0 2h 1,5h |rt100rporados
Educacéo Fisica ° S F 1h 1h empos de
ol S5 [ on intervalo
nges © 3 : entre as
Apoio ao estudo a 1,5h 30 min atividades
Oferta c?mrl)leme.njtar. 1h 30 min letivas)
Competéncias Digitais
Complemento do Curriculo

Atividades de 5h 5h 5h —1°, 2°,
enriguecimento curricular 3%e 4°
Educacao Moral e
Religiosa Catdlica 1h 1h 1h
(Frequéncia facultativa)
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5.3.2° Ciclo do

Ensino Bésico

Matematica

100+50+50

Portugués 100+100+50 100+50+50
Lingua Estrangeira |
(Inglés) 100+50 50+50
Historia e Geografia de 50+50 50+50+50
Portugal
Cidadania e
Desenvolvimento 50 50

100+50+50

Ciéncias Naturais

100+50

100+50

Formacao Musical
Instrumento

Classe de Conjunto

Educagéo Fisica 50+60+60 | | 50+50+50

Educacéao Moral e

Conforme curriculo definido pelo Conservatério Regional de Castelo Branco

Educacao Visual 100 100
Educacéo Tecnoldgica 50 100
Educacao Musical 50+50 50+50
Tecnologias de
Informacao e 50 50
Comunicagao

Educacéo Artistica b)

Religiosa 50 50
Apoio ao Estudo a) 50+50 50+50
Complemento a 100 100
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a) O Apoio ao Estudo é de frequéncia facultativa, mas obrigatdria para os alunos indicados pelo
conselho de turma, ap6s informacdo aos encarregados de educacdo. Destina-se ao
desenvolvimento de metodologias de estudo ou da leitura e da escrita.

b) No Complemento a Educacédo Artistica sera desenvolvida uma area de arte tecnoldgica em
50 minutos na Escola Basica Integrada de SVB e uma area que relaciona a muisica com a arte
tecnoldgica em 100 minutos por semana na Escola Basica e Secundaria de Alcains para todos os
alunos de 5° e 6° anos, sendo que estardo ao mesmo tempo um docente de musica e um docente
de educacdo tecnoldgica. A disciplina é facultativa para os alunos tornando-se obrigatdria quando
decidem pela sua frequéncia. Definem-se 0s seguintes objetivos:

- Estimular a partilha de opini6es, fomentando intervencdes ativas e participadas;
- Incentivar ao desenvolvimento do espirito de equipa;

- Desenvolver a criatividade e autonomia dos alunos;

- Produzir materiais que aglutinem saberes de diferentes areas;

- Colaborar com outras organiza¢des da comunidade escolar;

- Participar em exposicdes e atividades extracurriculares.

A metodologia: A abordagem dos conteldos seguird uma linha idéntica a abordagem das etapas
do trabalho de projeto, associando-as a situacdes e problemas presentes no quotidiano da vida
dos/da alunos/escola. A avaliagdo dos alunos sera feita com base na assiduidade, comportamento
e desempenho nas atividades a realizar. Esta avaliacdo serd traduzida numa sintese descritiva
entregue ao diretor de turma, no final de cada periodo, para constar na Ficha Informativa.

5.4. 3° Ciclo do Ensino Basico

Carga horéaria semanal (minutos)
Total de
Componentes do 7°ano de escolaridade |8%no de escolaridade |9°ano de escolaridade | tempos
curriculo (50 min.)
Ensino Ens. arti. Ensino Ens. arti. Ensino Ens. arti.
Regular | da Musica | Regular | da Masica | Regular | da Musica
Lingua Portuguesa
Portugués 100+50+50 100+50+50 100+50+50 4
Linguas Estrangeiras
Ling. Estrangeira | 100 +50 100 +50 50+50 3/3/2
(Inglés)
Ling. Estrangeira Il 2/2/3
(Francés /Espanhol) 50+50 50+50 100 +50 | 100 +50 2/2/3
Ciéncias Humanas e Sociais
Histéria 50+50+s b) 50+50 50+50 2,5/2/2
Geografia 50+50+s b) 50+50 50+50 2,5/2/2
Cldadanla_e 50 a) 50 a) 50 a) 0,5
Desenvolvimento
Matematica

Matematica 100+50+50 100+50+50 100+50+50 4
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Ciéncias Fisicas e Naturais
(desdobramento da turma para a realizagéo de trabalho experimental — nas turmas de 20 ou + alunos)

Ciéncias Naturais 50+50+s a) 100+50 100+50 2,5/3/3
Fisico-Quimica 50+50+s a) 100+50 100450 2,5/3/3
Educacdo Artistica e Tecnologica Expressdes e Tecnologias
Educagcao Visual 100 100 100 21212
Complemento a
Educacao Artistica: 0,5/0,5/0,
Educacdo Musical 50 a) 50 a) 50 a) 5
TIC 50 50 50 1/1/1
Educacéo Fisica

~ i 3/3/3

Educacao Fisica 50+50+50 50+50+50 50+50+50

Formacéo Vocacional

Formacéo Musical

Instrumento

Classe de Conjunto

Conforme curriculo definido pelo Conservatério Regional de Castelo Branco

E.M.R.

50

50

50

a) Disciplinas com organiza¢&o quinzenal.
b) Disciplina com organiza¢é@o semestral.

Cidadania e Desenvolvimento
Critérios para a atribuicdo do tempo de Cidadania e Desenvolvimento:
v" Preferencialmente a docentes nas areas disciplinares onde se inclui a Cidadania e
Desenvolvimento, de acordo com a rentabilizacdo dos recursos humanos disponiveis, da
atribuicdo desta disciplina, ndo podendo resultar qualquer insuficiéncia letiva na é&rea
disciplinar a que ela pertence ou desde que leve a recrutamento de docentes nas areas

acima referidas, a qualquer docente do Conselho de Turma.

v' Aforma organizacional da disciplina consta num documento préprio (EECE).

5.5. Programa Integrado de Educacéo e Formacao

PIEF T1 PIEF T2 Matriz Carga
Horas Horas semanal horaria
; . (em tempos) semanal
Dominios anuars anuais (minutos)
Viver em Portugués 101 85 100+50+50
Matematica e Realidade 101 85 100+50+50
Comunicar em Lingua 55 55 100
Estrangeira
Educacéo Fisica 54 54 2 100
Ciéncias Fisicas e Naturais 120 120 5 100+100+50
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Ciéncias Humanas 120 120 5 100+100+50

Artes e Tecnologias 120 120 5 100+100+50

Informéatica 129 129 5 100+100+50

Comunicar em Francés 32 2% 50450
Total de horas anuais 800 800

* Sobrepostos com 1 tempo de Matematica e 1 tempo de Portugués do PIEF T1

Os alunos do 1.° ciclo que estejam integrados neste Programa frequentam o PIEF T1 com
acompanhamento especifico de um docente.

As disciplinas funcionam numa organizag&o anual.

5.6. Ensino Secundéario - Curso Cientifico-Humanistico

Carga horéria semanal (minutos)
Total de
Componentes do i TGS
curriculo 10°ano de escolaridade 11°ano de 12°no de pos
escolaridade escolaridade (50 min.)
Formacéo Geral
Portugués o 100+50+50 100+50+50 100+100+50 4/4/5
c
(]
Lingua Estrangeira |, Il g 100+50 100+50 3/3/-
[e)
>
Filosofia 5 100+50 100+50 3/3/-
(7]
[}
Educacdo Fisica - 50+50+50 50+50+50 50+50+50 3/3/3
Formacao Especifica: Linguas e Humanidades/ Ciéncias e Tecnologia
Histéria/ Matematica 100+100+50 100+100+50 100+100+100 5/5/6
" " " [¢b]
Biologia e Geologia R 100+100+150 100+100+150 | = - 717/-
Fisica e Quimica A g
©
Geografial MACS § 100+100+150 100+100+150 | 6/6/-
Aplicacdes Informéaticas | | T | T77 100+50 3
Geografia/Biologia | | T— | 777 100+100 /A
Area de Frequéncia Facultativa
E.M. R. 50 50 50 1/1/1
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5.7. Ensino Profissional

5.7.1. Técnico de Informética — Sistemas

Portugués

Inglés

Area de Integracéo

Educacéo Fisica

F. Sécio-cultural

Tecnologias Informacéo e Comunicacéo

Matemaética

Fisica e Quimica

F. Cientifica

Sistemas Operativos e Aplicacfes

Arg. de Computadores e Redes de Dados

Sistemas de Informacgéo

F. Tecnoldgica

Linguagens de Programacao

Formacdo em Contexto de Trabalho

Portugués

Inglés

Area de Integracéo

Educacao Fisica

F. Sécio-cultural

Tecnologias Informacéo e Comunicacéo

Matematica

Fisica e Quimica

F. Cientifica

Sistemas Operativos e Aplicacbes

gica

Arg. de Computadores e Redes de Dados

Tecnol6

1°ano — 10° ano

T.
semanais

Carga horéria
semanal
(minutos)

100+100+50

100+50

100+50

50+50

100+100

A DA N OW|W|OV

100+100

N

100

150

100+150

150

Al WO W

100+100

2%no —11°ano

T.

Cargahoréria

n semanal

semanais (minutos)

5 100+100+50

3 100+50

3 100450

2 50+50

0

4 100+100

3 100+50

3 150

4 100+100
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Sistemas de Informacéo

Linguagens de Programacéo

Formacéo em Contexto de Trabalho

F. Sécio-cultural

Portugués

Inglés

Area de Integracéo

Educacéo Fisica

Tecnologias Informagéo e Comunicagao

Cientifica

Matematica

Fisica e Quimica

F. Tecnolégica

Sistemas Operativos e AplicacBes

Arg. de Computadores e Redes de Dados

Sistemas de Informacgéo

Linguagens de Programacéo

Formacdo em Contexto de Trabalho

75

150

100+100+150

3%no - 12° ano

T.

Carga horéria

semanais semanal
(minutos)
“ 100+100
4 100+100
4 100+100
2 50+50
0
2 100+100
5
100+100+50
< 150
2 100+150
0
2 100+150
0 0
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6. Articulacao Curricular

6.1. Articulacao Curricular Vertical

A articulacdo entre ciclos reveste um carater de primordial importancia para a integracdo dos
alunos na transigdo de ciclos. Ao longo do ano letivo séo desenvolvidas vérias atividades com os
alunos e com os docentes de forma a facilitar a passagem entre os varios ciclos.

O documento “Cédigo de Conduta” foi elaborado numa perspetiva transversal, uma vez que
abarca competéncias comportamentais que devem ser desenvolvidas ao longo de todos os ciclos
de escolaridade.

As turmas, no inicio dos ciclos, sdo constituidas por equipas que incluem docentes do ciclo
anterior.

No Pré-escolar, as educadoras responsaveis pelos meninos de 5 anos reinem com os docentes
do 1° ano do 1° ciclo, permitindo uma partilha de conhecimentos ndo s6 curriculares como da
formacao pessoal e social dos alunos. Sdo definidas estratégias que permitem aos meninos terem
contacto com a realidade do 1° ciclo.

Para a integracéo no 2° ciclo, uma vez que implica uma mudanca de edificio, os alunos do 4° ano,
ao longo do ano, sdo convidados viver um dia na escola sede com aulas, atividades na biblioteca,
ida aos varios servicos — papelaria, reprografia, servicos administrativos, direcdo e ao refeitorio. A
direcdo promove, ainda, reunibes com os Encarregados de Educacéo. Nos conselhos de turma
iniciais, o trabalho com os docentes tem por base um documento elaborado para o efeito: “O Perfil
do Aluno” que define as competéncias adquiridas por cada aluno.

No ambito do Plano Nacional Estratégico para a Promog¢édo do Sucesso Escolar, foram definidas
metodologias que permitem a articulag&o curricular vertical.

6.2. Articulacé&o Curricular Horizontal

A articulagéo curricular horizontal processa-se de acordo com um documento elaborado
para o efeito (em anexo) em conselho de turma, no inicio de cada ano letivo.

No dmbito do Decreto-Lei n°® 54/2018, no ponto 3 do artigo 19°, os dominios de autonomia
curricular serdo planificados nos conselhos de turma, de acordo com uma grelha criada para o
efeito.

7. Medidas Pedagdgicas paraa Promoc¢éo do Sucesso Educativo

7.1. Apoios Educativos

7.1.1. Apoio Educativo no 1° ciclo

A organizacdo dos apoios educativos a desenvolver deve ter em linha de conta os seguintes
pressupostos:

- Destinam-se a alunos que revelam dificuldades numa dada area curricular, propostos pelo
docente titular de turma no ambito dos planos de atividades de acompanhamento pedagdgico, e a
alunos cujo rendimento escolar assim o exija.

- Requerem planos de intervencdo e metodologias especificas e constituem-se como
complemento as estratégias desenvolvidas na sala de aula, quer no ambito da area curricular em
causa quer no ambito do apoio ao estudo.
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7.1.2. Apoio Pedagdgico - Centro de Apoio a Aprendizagem

O Centro de Apoio a Aprendizagem (CAA) constitui uma estrutura de apoio, da escola, agregadora
dos recursos humanos e materiais, dos saberes e competéncias da escola (Decreto Lei n.° 54 de
6 de julho). Constituindo-se como um espago dindmico, plural e agregador.

Neste sentido, a organizacdo de respostas educativas funciona numa légica de apoio a inclusao
capaz de promover a participacdo dos alunos nas atividades da turma a que pertencem e nos
demais contextos de aprendizagem.

Para as situacdes que requerem um apoio mais direto de modo a desenvolver as competéncias
previstas no Perfil dos Alunos a Saida da Escolaridade Obrigatéria, para além dos alunos
propostos/inscritos, pelo respetivo Diretor de Turma, o CAA é um espago aberto a todos os que
estejam interessados ou dele necessitem, assumindo sempre um caracter transitorio:

* no reforco das aprendizagens, por uma equipa pedagdgica multidisciplinar;

* no apoio especializado por outros técnicos (psicélogos, terapia da fala);

* nas tecnologias da informacéo e da comunicagéo (TIC);

* no apoio aos docentes da turma a que os alunos pertencem.

Para os alunos a frequentar a escolaridade obrigatéria, cujas medidas adicionais de suporte a
aprendizagem sejam as previstas nas alineas b), d) e e) do n° 4, do artigo 10.°, é garantida, no
centro de apoio a aprendizagem, uma resposta que complemente o trabalho desenvolvido em sala
de aula ou noutros contextos educativos, com vista a sua inclusao:

* continuidade das aprendizagens entre o trabalho da turma e no CAA;

e cumprimento as areas especificas dos alunos;

* area curricular Atividades de vida diaria, pretende-se capacitar os alunos para a realizacéo de
tarefas do quotidiano, tendo em vista a sua independéncia, autonomia e socializacéo .

19



4 JOSE SANCHES Plano de Desenvolvimento Curricular 2023 /2024
¢S. VICENTE DA BEIRA

7.2. Outras medidas de promocéo do sucesso educativo definidas

A decisdo sobre as medidas a implementar centra-se em respostas pedagogicas alinhadas com a
situacéo diagnosticada, com vista a promocao do sucesso educativo dos alunos.

No desenvolvimento da autonomia e no dmbito do projeto educativo do agrupamento, as medidas
de promocéo do sucesso educativo concretizam-se, entre outras, através de:

a) Constituicdo de grupos de alunos em funcdo das suas necessidades e ou potencialidades,
promovendo, num trabalho de articulacdo entre docentes, a superacdo das dificuldades e o
prosseguimento do trabalho na turma;

b) Coadjuvacdo em sala de aula, valorizando-se as experiéncias e as praticas colaborativas que
conduzam a melhoria das praticas;

c) Desdobramento das turmas nas disciplinas de ciéncias experimentais para promocdo de uma
aprendizagem mais integradora, efetiva e de encontro ao previsto no Perfil do Aluno a Saida da
Escolaridade Obrigatoria;

d) Estabelecimento de permutas temporérias de docentes;

e) Apoio pedagdgico no CAA a alunos com dificuldades na aquisicAo das competéncias as
disciplinas identificadas pelo conselho de turma;

f) Implementacgédo de tutorias e do Apoio Tutorial Especifico visando o acompanhamento com vista
a melhoria das aprendizagens e ao desenvolvimento de competéncias pessoais e sociais dos
alunos;

g) Acolhimento e acompanhamento dos alunos que nao tém o portugués como lingua materna;

h) Integracdo dos alunos noutra oferta formativa, mediante parecer do psicélogo escolar e
concordancia do encarregado de educacéo;

i) Outras que a escola considere adequadas as dificuldades dos alunos.

Na definicdo, implementacdo, monitorizacdo e avaliacdo das medidas de promocdo do sucesso
educativo a escola assegura o contacto regular com os encarregados de educacao.

7.3. Plano de Acgéo Estratégico

No &mbito do Programa Nacional de Promocgdo do Sucesso Escolar, no Plano Escola+ 23/24 e
nas medidas constantes do Projeto de Intervenc¢éo foi delineado um plano de agéo estratégico.
Irdo manter-se todas as ac¢les especificas desenvolvidas no ano letivo 2022/2023. O
Agrupamento tem implementadas no seu plano de recuperacao de aprendizagens acdes dos sete
dominios que estruturam o Plano 23/24 Escola+. Deste conjunto, destacam-se quatro acbes de
implementacao prioritaria:

No Dominio 1 - Leitura e escrita: 1.1 - Escola a Ler;

No Dominio 2 - Autonomia curricular: 2.4 — Constituicdo de equipas pedagdgicas;

No Dominio 3 - Recursos educativos: 3.3 — Recuperar experimentando;

No Dominio 6 - Inclusédo e bem-estar: 6.2 — Programa de competéncias Sociais e Emocionais.
Foram sinalizados os alunos de Portugués Lingua Nao Materna para constituicdo de turma. Para
os alunos que transitaram de ano com fragilidades significativas seréo criadas tutorias.

Reforca-se a entrada de colegas do Centro de Apoio as Aprendizagens na sala de aula, huma
Otica de trabalho colaborativo.

Havera continuidade da coadjuvacao nas disciplinas de Portugués e Matematica.
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7.4. Apoio Especializado a alunos com medidas de suporte a aprendizagem
e ainclusédo — Centro de Melhoria das Aprendizagens

Os Docentes de Educacao Especial, séo recursos humanos especificos de apoio a aprendizagem
e a inclusdo (Artigo 11.°) do DL n.° 54/2018 de 6 de Julho que no ambito da sua especialidade,
apoia, de modo colaborativo e numa légica de corresponsabilizacdo, os demais docentes do aluno
na definicdo de estratégias de diferenciacdo pedagdgica, no reforco das aprendizagens e na
identificacdo de multiplos meios de motivacdo, representacdo e expressdo. A sua intervencédo
realiza-se de acordo com duas vertentes: uma relativa ao trabalho colaborativo com os diferentes
intervenientes no processo educativo dos alunos e outra relativa ao apoio direto prestado aos
alunos. Cooperam também, de forma complementar e sempre que necessario, COm 0S recursos
da comunidade, nomeadamente da educacdo, da formacdo profissional, do emprego, da
seguranca social, da saude e da cultura.

O Departamento de Educacédo Especial é constituido por docentes de educacdo especial com
formacgdo especializada, que desenvolvem a sua ac¢do no dominio pedagdgico e técnico-
pedagdégico a alunos, docentes e agentes educativos que colaboram no sentido de promover
condic¢des facilitadoras da diversificagdo das praticas pedagdgicas assim como uma mais eficaz
gestdo dos recursos especializados existentes dentro e fora do Agrupamento, perspetivando a
otimizacdo das condi¢des para a plena inclusdo, nas escolas do Agrupamento nos niveis de
ensino do Pré-Escolar ao Secundario. Tem como objetivo geral promover a existéncia de
condi¢des que assegurem a plena incluséo escolar dos alunos, nomeadamente nos casos em que
se identificam maiores dificuldades de participacéo no curriculo, devendo conjugar a sua atividade
com as estruturas de orientagdo educativa. O enquadramento, objetivos e principios orientadores,
do departamento de Educacao Especial reger-se pelos principios da justica e solidariedade social,
da nédo discriminagéo e do combate a exclusdo social, da igualdade de oportunidades no acesso e
sucesso educativo, da participacdo dos pais e da confidencialidade da informacgéo, tem como
referéncia a legislagdo em vigor, nomeadamente o Decreto-Lei n.°54/2018 de 6 de julho.

A Equipa Multidisciplinar de Apoio & Educacao Inclusiva (EMAEI), (Artigo 12.°) do Decreto-Lei
n.°54/2018 de 6 de julho, constitui um recurso organizacional especifico de apoio a aprendizagem
€ composta por trés elementos com fungfes de coordenacao pedagodgica de diferentes niveis de
ensino, um psicélogo, um elemento que coadjuva a diretora e um docente de educacéo especial.
O docente de educacéo especial, enquanto parte ativa da EMAEI, assume um papel essencial no
processo de flexibilizacdo curricular, contribuindo para a promocéo de competéncias sociais e
emocionais, envolvendo o0s alunos na construcdo das suas aprendizagens, por forma a

desenvolver as areas de competéncia previstas no Perfil dos alunos a saida da escolaridade
obrigatoria.

7.5. Gabinete de apoio individual ao aluno

Artigo 1.° | Definigéo

1. O Gabinete de Apoio Individual ao Aluno (GAIA) é um orgao de intervencao direta e
multidisciplinar ao servico do cumprimento dos principios basicos que regem a frequéncia das
atividades educativas por parte dos alunos do agrupamento.

2. Os principios basicos referidos no ponto anterior sdo os consagrados no Regulamento Interno e
no Projeto Educativo, estando a atividade do GAIA sobretudo concentrada nas questdes que
envolvem:

a) o combate ao abandono escolar;

b) o combate a falta de assiduidade;
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¢) o combate ao insucesso escolar;

d) a prevencéo de comportamentos de risco;

e) a mediacédo de conflitos registados entre alunos e restantes elementos da comunidade escolar.
f) desenvolvimento e acompanhamento do Programa Mentorias

Artigo 2.° | Composicéao

1. O GAIA é assegurado por uma equipa multidisciplinar que integrara:

um elemento da Direcao;

um docente designado pela Direcao, ouvido o Conselho Pedagdégico;

um representante do 1.° Ciclo do Ensino Basico ou da EBI de S. Vicente da Beira designado pela
Dire¢do, ouvido o Conselho Pedagdgico;

o professor interlocutor local da Comisséo de Protecdo de Criangas e Jovens (quando necessario);
o professor bibliotecario;

um elemento dos Servicos de Psicologia e Orientacéo;

um docente do Ensino Especial;

um representante do Projeto Escola Segura (quando necessario).

Artigo 3.° | Objetivos

1. Atendendo as finalidades e as linhas de orientacdo previstas no Projeto Educativo, a atuacdo do
GAIA tem em vista 0s seguintes objetivos:

a) intervir junto dos alunos que apresentam problemas graves de assiduidade, em estreita
colaboracdo com os respetivos diretores de turma, encarregados de educacéo e outras entidades
exteriores & escola cuja intervencao se justifique;

b) localizar e intervir junto dos alunos que apresentem comportamentos desviantes ou de risco,
encaminhando as situa¢fes sinalizadas, sempre que necessério, para as instituicbes exteriores a
escola vocacionadas para o seu diagnéstico e posterior intervencao;

c) sinalizar e auxiliar os alunos que necessitem de um apoio especial da parte da escola,
mobilizando as possibilidades de intervencao e de auxilio disponiveis no interior da escola ou nos
parceiros da comunidade;

d) intervir ativamente na resolucdo de conflitos registados entre os alunos e outros elementos da
comunidade escolar, recorrendo, nessa mediacdo, a colaboracado das estruturas educativas do
agrupamento, aos encarregados de educacdo e, quando tal se revelar necessério, a entidades e
instituicbes exteriores a escola;

e) localizar e intervir junto dos alunos que apresentem problemas de comportamento recorrentes
ou pontuais, sobretudo quando recebem ordem de saida da sala de aula.

Artigo 4.° | Competéncias

1. S&0 competéncias do GAIA:

a) identificar, pelos seus proprios meios, e tomar conhecimento das indica¢cdes de outros
elementos da escola (em particular os diretores de turma) relativas a alunos com problemas
graves de assiduidade, que apresentem comportamentos de risco, que se encontrem em situacéo
de fragilidade no contexto da escola, que estejam envolvidos em conflitos com outros elementos
da comunidade escolar, que revelem problemas recorrentes de comportamento ou maus
resultados insistentes no dominio do aproveitamento.

b) proceder ao atendimento dos alunos identificados no ponto anterior, ouvindo, sempre que
necessario, as estruturas e entidades diretamente relacionadas com as situacdes sinalizadas.

¢) proceder a mediacéo dos problemas identificados com os alunos envolvidos e com os restantes
intervenientes e parceiros, interiores e exteriores a escola.
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d) acompanhar a evolucdo dos alunos sinalizados, recorrendo, sempre que necessario, ao
testemunho dos proprios alunos, dos seus diretores de turma e dos respetivos encarregados de
educacao;

e) propor medidas de apoio, nomeadamente apoios educativos, tutorias, participacdo em projetos
elou outras atividades julgadas necessarias para o sucesso do aluno ou do grupo-turma;

f) verificar e diagnosticar situagdes de alunos que apresentem absentismo escolar sistematico e/ou
problemas de comportamento na sala de aula e/ou no espaco escolar e, em equipa, definir
estratégias de atuacao.

Artigo 5.° | Funcionamento

1. O GAIA esta disponivel diariamente, numa sala especifica do servigco, em horario que podera
variar em cada ano letivo segundo a disponibilidade de horario dos seus elementos, mas sera
tanto quanto possivel coincidente com o funcionamento das atividades letivas.
2. A equipa do GAIA reune ordinariamente uma vez por semana para tratar dos assuntos relativos
as suas competéncias.
3. Sem prejuizo do disposto no ponto anterior, os elementos do GAIA poderdo assumir tarefas
individuais ou em comissdo que digam respeito a sua normal atividade, nomeadamente as
seguintes:

a) atendimento de alunos;

b) acompanhamento de alunos na realizag&o de projetos ou atividades de integracao;

c) dialogo com diretores de turma, tutores, encarregados de educacdo e elementos
exteriores & escola.
4. O GAIA reunir4 extraordinariamente sempre que a Direcdo o convoque ou sempre que a
preméncia de um assunto comunicado por um dos seus elementos o justifique.
5. No inicio do ano letivo e sempre que tal se justifique, o GAIA reunird com os diretores de turma
e os professores tutores (em plenario ou parcelarmente) para tratamento dos casos mais
probleméticos em atendimento pelo servigo.
6. O GAIA fard uma resenha das decisdes tomadas em todos os atendimentos feitos a alunos num
registo individualizado criado para o efeito, o qual, sempre que sofrer uma atualizagdo, sera
encaminhado para o diretor de turma.
7. O meio privilegiado para a troca de informacéo e o estabelecimento de contactos entre 0 GAIA,
os elementos da escola e os parceiros envolvidos serd o email institucional gaia@agrup-alcains-
svb.com.
8. O GAIA manterd o registo de todas as reunides formais realizadas com elementos das
estruturas da escola ou com o0s parceiros externos em atas proprias assinadas pelos
intervenientes.
9. O GAIA criara instrumentos de trabalho e impressos préprios para agilizar as formas de
atendimento e de contacto a realizar nas suas intervencgdes.

Artigo 6.° | Formas de intervencéo

1. Atendendo aos objetivos pedagdgicos que se propde atingir, o GAIA tem como formas
preferenciais de trabalho:

a) a planificacdo conjunta de estratégias gerais e especificas de intervencdo junto dos
alunos envolvidos nas situacbes diagnosticadas, o que inclui a supervisdo do seu
acompanhamento e / ou do seu encaminhamento para atividades de recuperacdo, projetos ou
apoio dado por instituicdes externas a escola;

b) aentrevista e 0 acompanhamento periddico dos alunos sinalizados;

c) o contacto com diretores de turma, tutores e encarregados de educacéo;

d) agestdo da eventual intervencéo de entidades externas a escola;

e€) a organizacao de iniciativas de esclarecimento e formacédo dirigidas a comunidade
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escolar no ambito da sua area de intervencao.

f) o acompanhamento dos alunos em atividades de integracdo (bolsa de voluntariado-
Programa Mentorias) e no &mbito da ocupacéo de tempos livre
2. A aplicacéo das estratégias elencadas no ponto anterior sera decidida pelo GAIA em fungdo da
especificidade de cada situacdo e da oportunidade de cada medida.

O GAIA mantera o diretor de turma de cada aluno sinalizado e/ou acompanhado devidamente
informado das suas intervencdes, procurando estabelecer com ele uma relacdo constante de
colaboracéo, extensivel, sempre que tal se justifique, aos professores tutores e aos encarregados
de educacéo.

Artigo 7.° | Parcerias

1. Pela natureza dos servigos que presta, o GAIA recorre a parcerias internas e externas a escola
que facilitem e viabilizem o cumprimento dos objetivos previstos no artigo 3.° e as modalidades de
intervencao elencadas no artigo 6.°.
2. Os parceiros do GAIA sao os seguintes:

a) Projeto Escola Segura;

b) Comisséo de Protecdo de Criancas e Jovens;

c) Rede Local de Intervencgéo Social;

d) Centro Hospitalar Amato Lusitano;

e) Centro Hospitalar da Cova da Beira

f)  Centros de Salde da area geografica do agrupamento;

g) Seguranca Social.

h) Lar Major Rato
3. Os processos e mecanismos de articulagdo com os parceiros enumerados no namero anterior
séo definidos pelo GAIA e por cada uma das instituicdes, variando de acordo com a natureza e a
frequéncia dos contactos e das atuagfes conjuntas.

8. Envolvimento dos Pais e Encarregados de Educagao no
acompanhamento dos seus educandos e na vida da escola

A Associacdo de Pais e Encarregados de Educacdo é constituida por todos os pais e
encarregados de educacdo inscritos e representados dentro do Agrupamento por uma Direcéo
eleita em Assembleia Geral.
A Associacdo de Pais e Encarregados de Educacéo visa a defesa e a promocéo dos interesses
dos seus associados em tudo quanto respeita a educacao e ensino dos seus filhos e educandos.
E independente do Estado, dos partidos politicos, das organizacées religiosas e de quaisquer
outras instituicdes.
A Associacao de Pais e Encarregados de Educacdo pode utilizar instalacdes do Agrupamento
para nelas reunir.
Constituem direitos e deveres da Associacdo de Pais e Encarregados de Educacao:
e Participar ativamente, de acordo com o estabelecido legalmente, em nudmero de
elementos, nas reunides de Conselho Geral;
e Colaborar com os Orgdos de Gestédo do Agrupamento;
e Acompanhar e participar na organizacdo de atividades de complemento curricular, de
acédo social e de ligacdo Escola - Meio.
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9. Rede de Parcerias e Protocolos

A abertura do agrupamento a comunidade traduz-se através das parcerias que estabelece e das
atividades que dinamiza envolvendo toda a comunidade educativa. Relativamente as parcerias, o
agrupamento tem como parceiros: o grupo de teatro A Carroca, Alzine, ARCA, Associacdo de
Basquetebol Albicastrense, Associacdo Escola de Judo Ana Hormigo, Associacdo dos Amigos da
Escola, Banda Filarménica de S. Vicente da Beira, Beira Vicente SA (Aguas Fonte da Fraga),

10.Envolvimento dos Pais e Encarregados de Educacéo
no acompanhamento dos seus educandos e navida da
escola

A Associagdo de Pais e Encarregados de Educag¢do é constituida por todos os pais e
encarregados de educacdo inscritos e representados dentro do Agrupamento por uma Direcéo
eleita em Assembleia Geral.
A Associacdo de Pais e Encarregados de Educacéo visa a defesa e a promogéo dos interesses
dos seus associados em tudo quanto respeita a educacao e ensino dos seus filhos e educandos.
E independente do Estado, dos partidos politicos, das organizacdes religiosas e de quaisquer
outras instituicdes.
A Associacdo de Pais e Encarregados de Educacdo pode utilizar instalacdes do Agrupamento
para nelas reunir.
Constituem direitos e deveres da Associacdo de Pais e Encarregados de Educacao:
e Participar ativamente, de acordo com o estabelecido legalmente, em numero de
elementos, nas reunides de Conselho Geral;
e Colaborar com os Orgéos de Gestdo do Agrupamento;
e Acompanhar e participar na organizacdo de atividades de complemento curricular, de
acdo social e de ligacdo Escola - Meio.

11.Rede de Parcerias e Protocolos

A abertura do agrupamento a comunidade traduz-se através das parcerias que estabelece e das
atividades que dinamiza envolvendo toda a comunidade educativa. Relativamente as parcerias, 0
agrupamento tem como parceiros: o grupo de teatro A Carroca, Alzine, ARCA, Associacdo de
Basquetebol Albicastrense, Associacdo Escola de Judo Ana Hormigo, Associacdo dos Amigos da
Escola, Banda Filarmonica de S. Vicente da Beira, Beira Vicente SA (Aguas Fonte da
Fraga),Bombeiros, Bombos Vicentinos, Casa do Benfica em Alcains, Unidade Local de Salde de
Castelo Branco e Extenséo de S&o Vicente da Beira e de Alcains, Clube Desportivo de Alcains,
Conservatorio, Escuteiros de S. Vicente, GNR, Instituto de Emprego e Formagdo Profissional,
Instituto Politécnico de Castelo Branco, Instituto Portugués do Desporto e Juventude, Lar Major
Rato, Papa-Léguas, Protocolo UBI@escolas, Santa Casa da Misericordia, Valnor, a Fabrica
Lusitania outras entidades empresariais, comerciais e culturais do concelho. Conta-se ainda com o
apoio das autarquias: Camara Municipal de Castelo Branco e Juntas de Freguesia das populacdes
servidas pelo agrupamento.

As parcerias e protocolos estabelecidos tém um papel de grande relevo nas interrupcdes letivas,
altura da realizagdo dos campos de férias do agrupamento, mas também no apoio logistico ao
desenvolvimento de atividades previstas no plano anual e plurianual do agrupamento.

As parcerias com as instituicdes tomaram especial importancia para a colocacdo dos nossos
alunos dos Cursos Profissionais.
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12. Projetos de desenvolvimento Didatico, Pedagogico, Cientifico e
Atividades de Complemento Curricular
12.1. Componente de Apoio a Familia

12.1.1. Atividades de animacdo e de apoio a familia no pré-escolar

Consideram-se AAAF as que se destinam a assegurar 0 acompanhamento das criancas
na educacédo pré -escolar antes e ou depois do periodo diario de atividades educativas e durante
os periodos de interrupcdo destas atividades. Decorrem, preferencialmente, em espacos
especificamente concebidos para estas atividades, sem prejuizo do recurso a outros espacos
escolares, sendo obrigatéria a sua oferta pelos estabelecimentos de educacao pré -escolar.

As AAAF séo planificadas pelos 6rgdos competentes dos agrupamentos de escolas e das
escolas ndo agrupadas, tendo em conta as necessidades dos alunos e das familias, articulando
com 0s municipios da respetiva &rea a sua realizacdo de acordo com o protocolo de cooperacao
referido no n.° 3 do artigo anterior.

E da responsabilidade dos educadores titulares de grupo assegurar a supervisio
pedagodgica e 0 acompanhamento da execucédo das AAAF, tendo em vista garantir a qualidade das
atividades desenvolvidas. A supervisdo pedagdgica e o acompanhamento da execucdo das AAAF
séo realizados no &mbito da componente néo letiva de estabelecimento e compreendem:

e Acompanhamento das atividades através de reunides com os respetivos dinamizadores;
e Avaliacdo da sua realizacéo;
e ReuniBes com os encarregados de educacao

12.1.2. Componente de apoio a familia no 1° ciclo

Considera-se CAF o conjunto de atividades destinadas a assegurar o acompanhamento
dos alunos do 1.° ciclo do ensino basico antes e ou depois da componente curricular e de
enriquecimento curricular, bem como durante os periodos de interrup¢éo letiva.

A CAF é implementada por autarquias, associacfes de pais, instituices particulares de
solidariedade social ou por outras entidades, que promovam este tipo de resposta social, mediante
acordo com os agrupamentos de escolas ou escolas ndo agrupadas.

A supervisdo das atividades da CAF é da responsabilidade dos 6rgdos competentes do
agrupamento de escolas.

No ato de matricula ou de renovagao de matricula no 1.° ciclo do ensino basico, o diretor
do agrupamento de escolas ou de escola ndo agrupada assegura a auscultacdo dos encarregados
de educacéo no sentido de apurar a necessidade de oferta da CAF.

12.2. Atividades de Enriquecimento Curricular

Consideram-se AEC no 1.° ciclo do ensino béasico as atividades educativas e formativas que
incidam na aprendizagem da lingua inglesa ou de outras linguas estrangeiras e nos dominios
desportivo, artistico, cientifico, técnico e das tecnologias da informacao e comunicacao, de ligacéo
da escola com o0 meio e de educagédo para a cidadania.

As AEC sao de frequéncia gratuita, sendo a inscricdo facultativa. Uma vez realizada a inscrigcéo,
0s encarregados de educacdo comprometem-se a que os seus educandos frequentem as AEC até
ao final do ano letivo.

A oferta das AEC deve ser adaptada ao contexto da escola com o objetivo de atingir o equilibrio
entre os interesses dos alunos e a formacéo e perfil dos profissionais que as asseguram.
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A planificagdo das AEC deve:

- Salvaguardar o tempo diario de interrupcéo das atividades e de recreio;

- Considerar as condi¢bes de frequéncia das AEC pelos alunos com necessidades educativas
especiais, constantes no seu programa educativo individual.

- Deve envolver os departamentos curriculares e ser aprovada pelo Conselho Pedagdgico.

- Devem, sempre que possivel, ser tidos em consideracéo os recursos existentes na comunidade.
A supervisdo e o acompanhamento das AEC sdo da responsabilidade dos 6rgdos competentes do
agrupamento de escolas ou de escola ndo agrupada, em termos a definir no regulamento interno.

As AEC sdo desenvolvidas, em regra, ap6s o periodo curricular da tarde, sendo da
responsabilidade do Conselho Geral, sob proposta do Conselho Pedagogico, decidir quanto a
possibilidade de existirem excec¢fes a esta regra.

Tendo em conta, estes pressupostos, define-se a seguinte planificacdo das AEC do agrupamento:

- As AEC serdo promovidas pela autarquia.
- O horério é articulado com a entidade promotora e sera, neste ano letivo, o mesmo do ano letivo
anterior.

12.3. Atividades de ocupacao dos tempos letivos por auséncia do docente

Operacionalizacdo da Permuta

O professor que prevé faltar pode efetuar, em situagdes justificaveis, permuta com um professor
de outra disciplina da mesma turma.

Os professores que efetuam a troca de aula devem, preferencialmente, ter os mesmos alunos
inscritos nas disciplinas que lecionam.

Desta situacdo ndo podera resultar, obviamente, prejuizo em ndmero de aulas para os alunos nem
desrespeito pelos tempos marcados no horario da turma.

Os professores deverdo informar os alunos com antecedéncia, para que estes sejam portadores
do material didatico necessario.

O sumario sera elaborado pelo professor substituto que sumariara a matéria efetivamente
lecionada e numerara a ligdo sequencialmente relativamente a sua disciplina.

Em nenhum momento os alunos podem ficar com furos no horéario, decorrentes da troca de aulas;
A troca de aulas sera assegurada num prazo maximo de duas semanas.

Nos Cursos Profissionais, atendendo ao facto de os volumes de horas de formacdo serem
executados conforme legislacdo, os docentes tém sempre que compensar as horas em falta,
mesmo fora do seu horario normal, se necessario. A Coordenacdo da Equipa Pedagogica
compete alocar outro docente sempre que seja possivel prever a auséncia do docente.

12.4. Biblioteca Escolar

O funcionamento da Biblioteca Escolar encontra-se definido em regimento préprio.
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13. Orientacdes para a elaboracédo do Plano de Grupo/Turma

Na educacao pré-escolar, os Planos de Grupo séo elaborados ao longo do primeiro periodo, com
a possibilidade de reformulacdo ao longo do ano. O Plano de Grupo deve ter em atencdes
diretivas emanadas do Departamento do Pré-Escolar.

No 1° 2° e 3° ciclo, os planos de turma sao igualmente elaborados até meados do primeiro
periodo, com a possibilidade de reformulacéo ao longo do ano, de acordo com a matriz aprovada
no Conselho Pedagdgico.

No 2° e 3° ciclo, os planos de turma sdo da responsabilidade do Conselho de Turma, sendo
elaborados pelo diretor de turma, com a colaboracao de todos os restantes elementos. O Plano de
Grupo /Turma do Agrupamento deve elaborar-se de acordo com a seguinte estrutura:

1. Aturma

1.1. Listagem de alunos

1.2. Caraterizagdo da turma

1.3. Observag0es relevantes

2. Medidas de suporte a aprendizagem e incluséo

. Interdisciplinaridade

. Cidadania e Desenvolvimento

. Atividades da turma constantes do PAA

. Cumprimento de planificactes

. Avaliacéo

. Alunos propostos para os quadros de exceléncia e de mérito
. Medidas de suporte a aprendizagem e incluséo propostas para 0 ano seguinte

© 00N U1l bk~ W

14. Avaliagao do Plano de Desenvolvimento Curricular

A avaliacdo do Plano de Desenvolvimento Curricular realizar-se-4 no final de cada ano letivo no
ambito do conselho pedagdgico que analisara a aplicagdo do mesmo e procurara atualizar tendo
em conta a legislagdo em vigor, a avaliagdo do funcionamento dos servigos, os resultados internos
e externos do agrupamento.

O documento serd em seguida remetido ao Conselho Geral que 0 analisarda e aprovara com as
alteracdes que achar por conveniente.

15. Informacéo e divulgacao do Plano de Desenvolvimento do Curricular

Considerando fundamental o conhecimento do contetdo do Plano de estudos e desenvolvimento
do curriculo por toda a comunidade educativa para assim poder agir em concordancia com o
estabelecido determinou-se que a divulgacdo deste documento se processara da seguinte forma:

- no Portal do Agrupamento;

- em reunido de Departamento;

- em reunido com os encarregados de educacao.
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Plano de Desenvolvimento Curricular 2023/2024

ANO DE ESCOLARIDADE: 5.° ANO

ARTICULACAO INTERDISCIPLINAR DE CONTEUDOS

Disciplinas
Conteudos
Portugués Inglés HGP. Matematica | C. Naturais | Ed. Tecnol. | Ed. Visual Ed. Fisica | Ed. Musical EPC
Rotina Diaria X X X X X
Vida escolar X X X
Vestuario X X X X
A cidade / orientacéo X X X X
Alimentacao X X X X
A familia X X
TV/Livros X X
A casa X X X X X
Amb_lente Natural/Meio X X X X X
Ambiente
Férias/Viagens/Lazer X
Materiais X X X X
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Descobertas/invencdes

Aparéncia
Fisica/lmagem

NUmeros

Tratamento de dados

Arte

Organizagdes
Internacionais

Localizagéo Geogréfica

Figuras Geométricas

Saude

Meios de comunicacao

Atividades Econémicas

Personalidades

Multiculturalismo
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ARTICULACAO INTERDISCIPLINAR DE CONTEUDOS

ANO DE ESCOLARIDADE: 6.2 ANO

Disciplinas
Contelidos
Portugués Inglés HGP. Matematica | C. Naturais | Ed. Tecnol. | Ed. Visual Ed. Fisica | Ed. Musical EPC
Rotina Diaria X X X X X X
Vida escolar X X X
Vestuario X X X X
A cidade / orientacao X X
Alimentacao X X X X X
A familia X X
TV/Livros/
Entretenimento X X X
A casa X X X X
Amb_lente Natural/Meio X X X X
Ambiente
Férias/Viagens/Lazer X X
Materiais X X X X
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Descobertas/invencdes

Aparéncia
Fisica/lmagem

NUmeros

Equacdes algébricas

Tratamento de dados

Arte

Organizagdes
Internacionais

Localizagédo Geogréfica

Figuras Geométricas

Saude

Meios de comunicacao

Atividades Econdmicas

Personalidades

Multiculturalismo
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ARTICULACAO INTERDISCIPLINAR DE CONTEUDOS

ANO DE ESCOLARIDADE: 7.2 ANO

Disciplinas
Contelidos
Inglés Espanhol | Geografia | C. Naturais F.Q. Matem. Ed. Fisica | Portugués Historia Francés TIC Ed. Visual
Rotina Diaria X X X X X X
Vida escolar X X X X
Vestuario X X X X X
A cidade / orientacdo X X X X X X X X
Alimentacao X X X X X
A familia X X X X
TVI/Livros/ Entretenimento X X X X X X
A casa X X X
Amblente/desastres X X X X X X X
naturais
Férias/Viagens X X X X X
Materiais X X X
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Energia X X

Terra X X X

NUmeros racionais X X X

Equacdes algébricas X X

Tratamento de dados X X X X X

Relevo X X X

Dinamica bacias

hidrogréficas X X X
Paises/capitais X X X X X
Figuras Geométricas X X
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ARTICULACAO INTERDISCIPLINAR DE CONTEUDOS

ANO DE ESCOLARIDADE: 8.° ANO

Disciplinas
Conteuidos
Inglés Espanhol | Geografia | C. Naturais F.Q. Matem. Ed. Fisica | Portugués Historia Francés TIC Ed. Visual
Alimentacao / saude X X X X
Paises X X X X
Moda /vestuario X X X X
Aparéncia fisica X X X
Meios de comunicacao X X X
Meio ambiente X X X X X
Energia X X
Isometrias/ fendmenos oticos X X X
Equacoes literais X X
Graflcosjmedldas de « « X X X
expressao
Numeros reais / racionais X X X X X
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Evolucao e distribuicdo da
populacao X X X X
Atividades econdémicas X X X

ARTICULACAO INTERDISCIPLINAR DE CONTEUDOS

ANO DE ESCOLARIDADE: 9.° ANO

Disciplinas
Conteudos
Inglés Espanhol Geografia | C. Naturais F.Q. Matem. Ed. Fisica | Portugués Historia Francés Ed. Visual
Celebrld_ades / X X X X X
entretenimento
Vicios X X X X
Imagem fisica / ser saudavel X X X X X
Profiss6es / mundo trabalho X X X X
Multiculturalismo X X X
Férias /entretenimento X X X
Voluntariado X X X X
Descobertas / invencdes X X X
Arte X X X X X
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Organizacdes nao X
governamentais

Qualidade Meio Ambiente X
Tratamento de X
dados/estatistica

Paises/desenvolvimento

Intervalos nimeros reais X

Areas e volumes de solidos X
Proporcionalidade inversa X

Tabela periédica/ ligacao

guimica

Geometria X

38




“V'~ J0sE sANCHES
¢S. VICENTE DA BEIRA

Plano de Desenvolvimento Curricular 2023/2024

ANO DE ESCOLARIDADE: 10.° ANO

ARTICULACAO INTERDISCIPLINAR DE CONTEUDOS

Disciplinas
Gz Portugués Histéria Filosofia Inglés Literatura B'OIOQ'? F',S Ica € Edu’cg(;ao Matematica
Geologia Quimica A Fisica
Da Idade Média ao Renascimento X X X
Etica, Direito e Politica X X X X
Poesia Trovadoresca/ Danca Medieval X X
Velocidade das ondas sismicas (P e S) X X
Formacdao do Sistema Solar X
Viagem no Espaco X
Resolucéo de problemas envolvendo X X
as func¢des afins e quadraticas
Resolucao de problemas usando a raiz
X X
quadrada
Andlise de variaveis X X
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Plano de Desenvolvimento Curricular 2023/2024

ANO DE ESCOLARIDADE: 11.° ANO

ARTICULACAO INTERDISCIPLINAR DE CONTEUDOS

Contetdos

Disciplinas

Portugués

Historia

Filosofia

Inglés

Geografia A

Literatura
Portuguesa

Fisica e
Quimica A

Matematica

Biologia
Geologia

Do séc. XVII ao séc. XIX.

X

X

Texto argumentativo/ Argumentacgéo.

X

Dicotomia campo-cidade.

Meteorizagdo quimica.

Estatuto, descri¢o e interpretacao,
conhecimento da atividade
cognoscitiva + cientifica.

Resolucdes de problemas envolvendo
funcdes posigédo, velocidades médias e
velocidades instantaneas e mudanca
de unidades de velocidade.

Resolucéo de problemas envolvendo
fungdes trigonométricas.

Ambiente- Problemas.

Ocupacdao antrépica e problemas de
ordenamento.

Oxidag&o, reducéo, solubilidade
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Cinematica X X
Possivel experiéncia X
Cinemaética- Movimento circular X X
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Plano de Desenvolvimento Curricular 2023/2024

ARTICULACAO INTERDISCIPLINAR DE CONTEUDOS

ANO DE ESCOLARIDADE: 12.° ANO

Disciplinas
ez ee Portugués Historia AplICE:l(%OGS Geografia C Matematica Biologia Edl{cggao
Informaticas B Fisica
Introducéo: Programacao X X
Multimédia X X X X
Aplicagbes de exponenciais e
logaritmos na modelacgéo de situacdes X X
reais
Preservar e Recuperar 0 meio X X X X
ambiente
O séc. XX- Mundo policéntrico X X X X
Um Mundo de contrastes X X X
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